
FORMATO EUROPEO 

PER IL CURRICULUM 

VITAE 

�] �� 

ll<FORMAZIONI PERSONALI 

Nome 

Indirizzo 

Telefono 

Nazionalità 

Data di nascita 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

• Date 

•Nome e indirizzo del datore di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

• Plincipali mansioni e 1esponsabilità 

GIORGIA SAPORETTI 

DAL 01/08/2020 AD OGGI 

ASST Grande Ospedale Metropolitano Niguarda 

Azienda socio sanitaria territoriale pubblica 

DIRETTORE STRUTTURA COMPLESSA Qualità e Rischio Clinico 
• La struttura complessa comprende la struttura semplice di Health 

T echnology Assessement 

DIRETTORE MEDICO DI PRESIDIO AD INTERIM da giugno a ottobre 2022 

• Responsabile delle attività di accreditamento istituzionale sanitario e 
sociosanitario 

• Nomina come Risk Manager Aziendale 
• Nomina come coordinatore del Comitato Valutazione Sinistri (CVS) 
• Membro dell'Unità di Crisi Aziendale per la pandemia da COVID-19 
• Membro Collegio di Direzione e Commissione HTA 
• Surveyor Certificatìon Program per Accreditation Canada in corso 
• Sostituta del Direttore Sanitario Aziendale durante le ferie programmate 
• Nominata membro del Gruppo di Lavoro Regione Lombardia per la 

programmazione delle Attività di Rlsk Management nelle Strutture 
Sanitarie Lombarde (Decreto n. 4824 del 9/4/2021) 

• Coordinamento programmi di miglioramento della qualità aziendali 
(Certificazione !SO 9001:2015 e altre certificazioni specifiche di settore, 
Programma Integrato di Miglioramento dell'Organizzazione -PrlMO�, 
Accreditation Canada, Programma Nazionale Esiti) 

• Attività di controllo interno sulla documentazione sanitaria e gestione 
flusso SDO 

• Attività dì verifica appropriatezza generica e codifica SDO 



• Date 

•Nomee indirizzo del datore di lavoro 

• Tipo di aaienda o settore 

• Tipo di impiego 

• Princìpali mansioni e responsabilità 

• Date 

•Nome e indirizzo del datore di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di Impiego 

• Principali mansioni e responsabilil� 

• Progetti di ricerca finalizzata del Ministero della Salute: 

reasearch collaborator per NET 16 "petiormance evaluation and value 
assessment far cardiovascular and oncologica/ care path in a regional 
network contexf' 

• Coordinamento redazione dei Percorsi Diagnostico Terapeutico 
Assistenziali (POTA) a valenza aziendale 

DAL 16/03/2018 AL 31 /0712020 

ASST Sette Laghi, VARESE 

Azienda socio sanitaria terrìtoriale pubblica 

DIRETTORE DIPARTIMENTO DEGLI STAFF DEL DIRETTORE GENERALE 
(dal 01101/2020 al 31/07/2020) 

DIRETTORE STRUTTURA COMPLESSA Qualità, Approprialezza, 
Accreditamento e Rischio Clinico 

• Coordinamento della Certificazione ISO 9001 :2015, del PrlMO e degli 
indicatori PNE dì Agenas; pianificazione dei controlli sulla 
documentazione sanitaria 

• Partecipazione al progetto di ricerca RL sulla Value Based Medicine ne! 
tumore della mammella 

• Coordinamento dell'attività di accreditamento istituzionale sanitario e 
sociosanitario; istruttoria pratica di accreditamento ERN (Reti Europee 
di Riferimento) 

• Nomina come Risk Manager Aziendale, membro della commissione 
per !a valutazione di nuovi farmaci e del CVS 

• Project manager per la digitalizzazione della cartella clinica secondo il 
modello WHospital 

• Nomina come membro di commissioni esterne regionali per l'analisi di 
eventi sentinella 

DAL01/01/2016AL 15/03/2018 

ASST FBF Sacco, Via G.8. Grassi 74, 20157 Milano 

Azienda socio sanitaria territoriale pubblica 

RESPONSABILE STRUTTURA SEMPLICE Rischio clinico e Flussi Sanitari 
della U.O.C. Qualità, Rischio clinico e Accreditamento 

• Nomina Risk Manager Azlendale ASST FBF Sacco {Delibera n. 87 del 29/2/2016) 
• Pianificazione e irnplemen1azione delle altivM di gestione del rischio clinico in ASST: 

coordinamento del gruppo per la gestione del rischio, sistema di incident reporling e ulilizzo piattaforma SIMES, 
conduzione di audi! e Root Cause Analysis, attività di !onnazione come responsabile scientifico e relatore. progetti di 
attuazione delle raccomandazioni ministeriali in tema di sicurezza dei pazienti. partecipazione al CVS, monitoraggio 
indicatori di qualità e sicurezza; partecipazione ai progetti mìnisleriali sulli! sicurezza in area travaglio/parto: progetto 
mortalità materna e progetto mortalità perinatale 
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• Date 

• Nome e Indirizzo del datore di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e responsabililà 

•Date 

•Nomee indirizzo del datore di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 
• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e responsabilità 

DAL 1/4/2011 AL 31/12/2015 

Ospedale Luigi Sacco, Azienda Ospedaliera Polo Universitario, Via G.B. 
Grassi 74, 20157 Milano 

Azienda ospedaliera pubblica 

nomina Referente Struttura Complessa Qualità, Rischio Clinico e 
Accreditamento - Risk Manager Aziendale, Staff Direzione Generale (Delibera 
n. 230 del 19/4/2011) 

• RESPONSABILE DELLA STRUTTURA SEMPLICE "RISCHIO 

CLINICO E FLUSSI SANITARI" (Delibera del Direttore Generale n. 148 

del 26/2/2015) 

dal 1/3/2015 al 31/12/2015 

• INCARICO DIRIGENZIALE PROFESSIONALE DI ALTA 

SPECIALIZZAZIONE "RISK MANAGER AZIENDALE E REFERENTE 

QUALITA"' 
(Delibera del Direttore Generale n. 143 del 28/2/2013) 

dal 1/3/2013 al 28/2/2015 

�: supporto teC11ico alla direzione strategica nella dennizione delle politiche e degli obiettivi di qualità: rek!rente 
aziendale della qualità ISO 9001-2008/15, pianificazione e conduzione di audit, partecipazione al!iva alle veliliche 
ispettive esterne, verifica documenti aziendali, coordinamento stesura POTA aziendali, responsabile scienlifico/docente 
in numerosi corsi di formazione e gruppi di miglioramento, monitoraggio indicatori aziendali della qualità e della 
sicurezza del paziente, Programma Nazionale Esiti; responsabile PiMO; membro attivo del gruppo regionale sulla 
qualità e sicurezza del paziente dal 2010 al 2015: 

• Nominala membro del gruppo di lavoro regionale "miglioramento continuo della qual'tà e sicurezza del 

paziente· (Decreto RL N. 1665 del 28/02/2015) 

Nominala membro del gruppo di lavoro regionale della qualità e sicurezza del paziente (Decreto Rl N. 

1041 del 14/2/2012) 

• Nominata membro del gruppo di verincatori a livello regionale nell'ambito del progeno di valutazione 

secondo la metodologia JCI, anno 2010 

Rischio clinico: risk manager aziendale, stesura e lmplementazkme piani annuali integrati di risk management e sviluppo 
qualità, monitoraggio del sislema di incidenl repMing e aggiornamento SIMES 
Accreditamento: gestione istanze e definlzrClne report quadrimestrali sull'organico sanitario 
Obiettivi aziendali di interesse regionale del DG: monitoraggio di tutti gli obiettivi e coordinamento aziendale della 
stesura della relazione conclusiva. 
Flussi sanitari e apgroprjatezza: nominata referente unico dei flussi niendali; coordinamento conlrolli esterni del 
NOC sulle SDO e sull'attivil/l ambulatoriale, comdinamento attività di autocontrollo sulla qualità della cartella clinica e 

sulla codificalappropriatezza generica dei ricoveri (Nominata REFENTE UNICO AZIENDALE DEI FLUSSI 
INFORMATIVI REGIONAU per l'AO L. Sacco (noia del DG prot. 3433 del 21212015, fino al 31112/2015) 

2007- 2011 

A.O. G. Salvini, Presidio Ospedaliero di Bollate, VialeFo�anini121,GarbagnateMllanese 
(Ml) 
Azienda ospedaliera pubblica 

Dirigente Medico, disciplina Direzione Medica di Presidio Ospedaliero.con 
contratto a tempo pieno determinalo dal 18104/2007 al 31/1012009 e indelerrnina\o dal 01/1112009 al 31/03/2011 
Igiene ospedaliera, codifica SDO, controllo cartelle cliniche, delega del DG  per discussione con NOC, tempi di atlesa, 
accreditarne1110 
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• Date 
•Nome e indirizzo del dator.i di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 
• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e responsabilità 

• Date 
•Nome e indiriuo del datore di lavoro 

• Tipo di a zienda o settore 
• Principali mansioni e responsabililà 

• Date 
•Nome e indiriuo del datore di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 
• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e responsabilità 

• Date 
•Nome e IMirìzzo del datore di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 
• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e responsab1l1là 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

• Da\e 
•Nome e lipo di isli!uto di istruzione o 

formazione 

• Principali materie I abilità professionali 
oggetto dello studio 

• Quatinca conseguita 

• Dale 
•Nomee tipo di istituto di istruzione o 

formazione 

• Principali materie/ abilità professionali 
oggetto dello studio 

• Qualifica conseguita 

• Da1e 
•Nome e tipo di lsti\ulo di istruzione o 

formazione 

• Principali materie I abilità professionali 
oggetto dello studio 

• Qualifica conseguita 

2004- 2007 

Ufficio Sanitario Distrettuale del Distretto di Hoima (Uganda), Organizzazione Non 
Govemaliva AVSI 

Dislretto Sanitario 

Dirigente Medico, disciplina di IGIENE E MEDICINA PREVENTIVA 
(servizio prestato all'estero riconosciuto da Regione Lombardia con Decreto n. 11210 del 8/10/2007) 
At\ivilà svolte come coordinatore locale per i'UGANDA: 

programma PMTCT (Prevention of Molher to Child HIV Transmission) per la prevenzione della trasmissione 
verticale di HIV, organizzalione del l'assistenza al malati di AIDS sia domiciliare che in struttura sanitaria, 
organizzazione del supporto psicosociale ai sieropositivi per HIV e alle toro famiglie, implemenlazione di corsi di 
formazione rivolti al personale sanitario locala, implementazione di sensibilizzazioni di comunilà 
controllo della CO•infezione TB•HIV a IWello distrettuale, nell'ambito di un progelto di sostegno alle au\orilà 
sanitarie locali finanzialo dall'Organizzazione Mondiale della Sanita (OMS) 
controllo di qualità dell'assistenza ai pazienti AIDS presso l'ospedale di Hoima (HIV QUAL, progetto finanziato dai 
·centers for Disease Contrai and Prevention".CDC) 

2002-2004 

ASL di Lecco. Ser1izio Programmazione Acquisto e Valutazione delle Pies1azionl Specialistiche , e.so Ca�o 
Alberto 120, Lecco 
Azienda Sanilaria Locale 
Collaborazione coordinala e continuativa, 30 ore settimanali (altivi\à: controlli NOC altività di ricovero e ambulatoriale, 
vermca istanze di accreditamento, rilevatore RL·PVA PRUO-Regione Lombardia, Protocollo Valutazione 
Approprialezza.) 

2001- 2002 
Centro Ricerche di Epidemiologia Occupazionale, Clinica e Ambientale (EPOCA). Clinica del Lavoro l. Devoto, ls!ituti 
Clinici di Perlezionamenlo di Milano, Via S. Barnaba a, Milano 
IRCCS pubblico 
Borsisla scuola di specialità in igiene e medicina preventiva 
Collaborazione ad un progetto mullicentrlco di epidemiologia molecolare sul tumore del polmone ("Genelic 
Epidemiology or Lung Cancer aod Smoking"), finanziato dal National Cancer lnslitule (NCI) 

LUG\IQ 2000 · DICEMBRE 2000 
ASL Città di Milano, C.so llalia 19, MIiano 
Azienda Sanilaria Locale 
Borsista scuola di specialità in igiene e medicina preventiva 
Tirocinio presso 11 Dipart imenlo di Prevenzione 

2023 
PATIENT SAFETY E RISK BASED THINKING,corso avanzato per risk manager 
Polis 
Qualificazione avanzala deì Risk Managers di Regione Lombardia 

Attestalo di partecipazione 

2021 
Cor5o d! alta formazione In management e valutazione dei percorsi dì anlimicroblal stewardship • VALIDARE 
LIUC Business School 
Rischio infettivo 

Attestalo di partecipazione 

2021 

Programma di formazione executive per direttori di struttura di aziende 
sanitarie a,a. 2019-2020 
Università dE,Qli Studi di Milano 
Qualificazione per Direttori Struttura Complessa 

Artesta\o di partecipazione 
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• Date 
•Nome e lipo di isrnuto di istruzione o 

formazione 
• Principali ma1erie / abilità professionali 

oggetto dello studio 
• Qualifica conseguita 

, Date 
•Nome e tipo di islitulo  di istruzione o 

formazione 
, Principali materie / abilità professionali 

oggetto dello studio 
• Qualifica consegu ita 

• Date 
•Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 

• Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio 

, Qualifica conseguila 
• Livello nel la classificazione nazionale {se 

pertinente) 

• Date 

•Nome e tipo di istituto di Istruzione o 
1ormazione 

• Qualifica conseguita 
• Livello nella classmcazione nazionale (se 

pMinen!e} 

• Date 
•Nomee tipo di is\iluto di istruzione o 

formazione 
• Principali materie I abilità professionali 

oggetto dello studio 
, Qualifica conseguita 

• Date 
•Nome e 1ipo di isli1uto di Istruzione o 

formazione 

• Principali materie I abilità professionali 
oggetto dello studio 

• Qua linea consoguita 

• Dale 
•Nome e 1ipo di isliluto di Istruzione o 

formazione 

CAPACITÀ E COMPETENZE PERSONALI 

Acquis#e nel corso della vita e dalla carriera 
ma non necessariamente riconosciute da 

ce,tifica/i e diplomi ufflclaii. 

PRIMA.LINGUA 
ALTRE LINGUE 

• Capacità di lettura 
• Capacità di scrittura 

• Capacità di espressione orale 

CAPACITÀ E 

COMPETENZE REWIONAU 
Vivere e lavorare con al/re persone, in 

ambiente mu/licullurele, occupando posri in 

2017 
PATIENT SAFETY E RISK BASED THINKING - CORSO STRATREGICO PER RISK MANAGER DEGLI ENTI DEL 
SISTEMA, Eupolis 
Qualificazione dei Rìsk Managers di Regione Lombardia 

Attestato di partecipazione 

2010 
Corso 'Misurare per migliorare qualità e slcurezw in ospedale" presso SDA Bocconi, School ol Management 

Indicatori: coslruzione, significato e monitoraggio 

Attestato di partecipazione 

m 

Master in Epidemiologia presso la London School of Hygiene & Tropica! 
Medicine (University of London) 
.Epidemiologia applicata alla sanilà pubblica e slalisUca 

Master post graduate 
Diploma di sewndo livello 

2003 

Specializzazione in Igiene e Medicina Preventiva, 70f70. Università degli Studi di Milano . 
Ospedale Maggiore di Milano• (Direttore: Prof. Auxllia F.) 
SpecialiwiZione in Igiene e Medicina Preventiva 
Specializzazione post-laurea 

2001 
corso di Epidemiologia per le Aziende Sanitarie, in col laborazione con l'Associazione llaliana di Epidemiologia 
(Torino) 
Epidemiologia applicala alla sanità pubblica 

Certificato di partecipazione 

Ewopean Educa\ional Programme in Epldemiology', EEPE, in col laborazione con OMS e IARC (14th residential 
summer course, Firenze} 

Epidemiologia di base 

Certificalo di partecipazione 

19gg 
Laurea in Medicina e Chirurgia, 1101110 cum Laude, Università degli S\udi di Milano 

Italiana 

Inglese 
ECCEllHHI: 
ECCELLENTE 

ECCELLENTE 

Attestato Computer Based TDEFL Test con punteggio overall score 2631300 e writing essay 5.516: certrncazione 
!ELTS con punteggio 6.5 su 9. 

Capacità di lavoram in gruppo 
Capacllà di relazione e di lavorare In ambienti multiculturali 
Capacità di esposizione in plenaria in lingua sia italiana che inglese 
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cui le comunicazione è importante e in 
situazioni in cui l! essenziale /11vorare in 

squadre (ad es. cu/lura e sport), ecc. 

CAPACITÀ E COMPETfNZE ORGANIZZATIVE 
Ari es. coordinamento e emmlnis(razione di 

persone, progetti, bilanci; sul posto di lavoro, 
In a/IMI!! divo/on/aria/o (ad es. wilura e 

sport}, a c11sa, er;c, 

PATENTE O PATENTI 

CAPACITÀ E COMPETÉNZÉ TECNICHE 

Con computer, a/lrezzalure specifiche, 
macchinari, ecc. 

CAPACITA E COMPETENZE ARTISTICHE 

Musica, scritture, disegno ecc. 

Capacità di gestire situazioni organizzatWe complesse 
Capace di lavorare per progetti e di geslire interamente un proge�o 
Coniugata e madre di tre figli 

Patente per autoveicoli sia nazionale che internazionale e patente nautica entro 12 miglia 

Ambiente Windows: principali paccheUi applicativi (WORD. EXCEL, ACCESS, POWER POINT) 
Conoscenza delle logiche della rete: posta elettronica, navigazione, ricerca di mateiiale info1mativo 

Conseguito Diploma di Teoria, Solfeggio e Dettato musicale in data 18 Novembre 1991, presso il Conservatorio 
Statale di Musica "A, VWaldi" -Alessandlia, sezione slaccata di Novara-
Conseguito Compimento Inferiore di Pianoforte in data 3 Novembre 1992, presso il Conservatorio Statale dì 
Musica "A. Vivaldi" -Alessandria, sezione staccata di Novara-
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ULTERIORI INf'ORl.'AZIONI: 

ATTIVITA
1 

SCIENTIFICA 
ARTICOLI 

1. A. Sacco, G. Tavecthia. V-Oilali, l. Garatti. L, Villanova, C. Colombo, G. Viola, F. Scavelli, M. Varrenli, M. 
Milani, N. Morici, G. Tavazzi, 8. Lissoni, L. Forni, G. Gomi, G. Saporetti, F, Oliva • Effecl ot a qualily 
improvement lnlervention on end-of-life care In cardiac Intensive care unir Eur J Clin lnvest. 
2023;53:e13962 

2. C. Amadio, P. Vanelli, MT. Garavaglia, E. Catena, E. Goggi, G. Luongo, P. Olivieri, G. Saporetti. 
"Trattamento della nbrillazione atriale parossistica e permanente duran\a intervento di cardiochirurgia per 
patologia concomilants con tecnica di crioablazione·. La caseetta degli attrezzi della Clinica! Governance e 
l'HTA-eHeallh n. 48 luglio/agosto 2016. 

3. P. Moroni, L. luzzi, P. Bruno, G. Saporetti, A. Speroni. A. Sebastiano. E, Porazzi, M. Bonfanti'. 
"Pianificazione del personale medico, carichi di lavoro e dimensionamento degli organici: il caso dei reparti 
di chirurgia In un'azienda ospedaliera multi presidio". Sanità pubblica e Privata 2010 (5 settembreloHobre-
2010:36-<l9). 

4. A.C. Pesatori, D. Consonni, M. RubagoHi, G. Saporettl, M. Bonzini. P.A. 8ertmi. "Mortali!y among 
workers or a plant Producing sulfuric acid In ltaly with past exposu,e lo silica', La Medicina del Lavoro 2002 
(vol.93: s29) 

5. A Pellai. L Brizzi, R Curci. S Sancini, G Saporetli, S Speich, C Tosetto. ·valutazione del rlscllio di disturbi 
del comportamento alimentare negli adolescenti del Nord Italia, Risultati di uoo studio mullicanlrico". 
MineNa pediatrica 2002 (54: 139-145) 

6. V, Rinaldin, B .  TambOlini, G. Saporetll. S. Sancini e S, Bachelli. "la selezione dei peer leader 

nell'educaziono tra pari: un modello partecipativo·. Educazione sanijaria e promozione del la salute 2001 
(24: 190-203 ) 
Articolo scientinco vincitore del Premia "Alessandro Seppilli' {4th edizione. 7 Maggio 2001), Associazione 
Ila liana per l"Educazione Sanitaria. 

7. Claudia Balotta, Alberto Ber1usconl, Angelo Pan, Michela Violin. Chiara Riva, M Chiara Colomho, Andrea 
Gori, Laura Papagno, Stefano Corvasce, Renata Mazzucchell( Guido Facth( Rossella Velleca, Giorgia 
Saporetti, Massimo Galli, Stefano Rusconi and M�uro Moroni. "Prevalence of lransmitted nucleoside 
analogue-resistan! HIV-1 stralns and pre-existing mùtatlons In poi reverse transcriptase and protcase 
region: outcome after treatment in recenlly infecte<l individuals". Antiviral TQerapy 2000 (5: 7-1�} 

ABSTRACT/POSTER/PRESENT AZIONI 

1. Tedesco D, Galtuso D, Toscano F, Dotti A, Carnevali P, Saporettì G, Ferrari GC. Colombo P "Applicazione 
dell'HTA nell'ambilo della chirurgia generale e mininvasiva: chirurgia robotica vs chiru,gia laparoscopica" 
Congresso SIHTA, 25-26 ottobre 2023, Roma 

2. Dotti A, Gatluso D, Tedesco D, D'Angelo L, Gentile P, Pema E, Mazzali C, Gara,cia A, Saporetti G ,  
Colombo P "Remote Pulmonary Artery Moni!oling wilh Cardio MEMS un  cornplex heart failure settings: 
un'analisi multidimensionale HTA" Congresso SIHTA, 25-26 ottobre 2023, Roma 

3. A. Caruba, G. Sapo1etti, F. Toscano, C. Mazzali, P. Colombo, A Plantelli. A. Dotli, F. Villa, V. Gori, D. 
Piscaz1.i, G. Calvanese, F. Tosi, KB Bencardino, EF 8onazzina. A. Amatu, S. Siena, A, Sartore-Bianci 
"Patient reported experience measures (PREMs) in patients with metaslalic colorecial cancer undergoing 
anlicancer tratmenl supported by fced-back auditing (or improvemen\ of resul(s: the EPIC study' AIOM 10-
12111/2023 

4. S. Verzi, A. La Cava, L. Zoppini. F. Mazzo\ta, 8. Sassola, S. Lelli. L, Trolta. P. Colombo, G. Saporetti 
'Studio di prevalenza per la gestione del farmaco a N�uarda: dal FO'J liO Unico di Terapia (FUT) al 
comportamento degli operatori' 12-14110/2023 sm straordinario, Cernobbio 

5. A. La cava, S, Verzl, M. Puoti, F. Crippa, E. de Pasqual, C. Vismara, C. del Curto, G. Saporctti 
'Antimicrobial stewardship: Il progetto per il contrasto dell'an!imicrobico-resistenza dell'ASST GOM 
Niguarda di Milano· 12-14/10/2023 SITI straordinario, Cernobbio 

6. A. Dotti. F. Toscano, O. Tedesco, P. Colombo, A. Piantelli, C. Mazzall, A. Cascio Rizzo, G. Sapornttl 
"l'applicazione della metodologia Patient Reported Experience Measures (PREMs)-Palient Reported 
Outcome Measures (PROMs} in pazienti con ictus ischemico a supporto dell'audil organiu:ativo: risultali 
preliminari" SND 27-301912023 

7. D. Tedesw, M. Bosio, P. Colombo, A. Augenti, M. Moreno, P. Trucco, G Saporetti 'Centro grandi ustionati: 
business continui\y management per la resilienza operativa· 14-15/6/2023 Laboratorio sanità 20130 
Bergamo 

8. D. Tedesco, P. Col ombo, A, Scimenes, M. Bosio, P. Trucco, G. Saporettl 'Gestione del rischio in sanil/1 
attraverso il modello di En\eiprise Risk Managemenr 46" Congreoso Nazionale ANMOO, 17-191512023, 
Napoli 

9, D. Tedesco, P. Colombo, G. Saporetti, U. Nocca, L. Cervi. M. Lotta, P.Trucco "Applicazione del frame work 
di enterprice risk management per la gestione dei rischi connessi al dìspositivo medico" AIIC 2023, 10-
13/5/2023, Firenze 

10. Moreno M., Mamli C., Colombo P., Micocci M., Piantelli A., Saporetli G. "l'audit organizzativo per il 
mìgliorarnento della qualità - l'esperienza e i risultati di Niguarda" 47" Congresso Nazionale ANMDD, 6· 
8/6/2022, Bologna 

11 .  V, De Gennaro, C. Colella, M. Micacei, L, Traila, P. Colombo, M, Bosio, G. Saporetti •Aggressioni al 
personale samlario In Pronto Soccorso: risultali di un'analisi SWOT presso !"ospedale Ni3uarda di Milano· 
55° Congresso SITI, 28/9-1/1012022, Padova 

12. C, Colella, V. De Gennaro, D. Varacalli, M, Micocci, C. Mazzali, G. Saporetti "lncident reporting e 
aggressioni agli operatori sanitari presso l"ASST GOM Nlguarda" 55" Congresso SITI, 28/9-1110/2022, 
Padova 

13. G. Saporetti "Progetto Televislta, innovazione dig�ale in sanità, Regione Lombardia. Arezzo. Forum Risk 
Management, dicembre 2021 

14. P. Colombo, C. Ciccarone, C, Mau.ali, S. Colombo, G. Origgì, G. Saporetti 'Progetto telemedicina· il 
con1ributo della pandemia alla Innovazione tecnologica" - 46° Congresso Nazionale ANMDO, 
Webconference , 4-7110/2021 
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15. G.Saporetti, G, Martinelli, L. Maffioli, C. Bravi, G, Bonelli. "La digttalizzazione della documentazione 
sanitaria presso ASS Sette Laghi: un e5empio vincenle di programmazione multidi5ciplinare". ISQua·s 37th 
lntema1ional Conference 2021, Firenze, 8-11/0712021 

16. G. Saporetti "COVID-19 e gestione del rischio sanitario in Regione Lombardia: l'evoluzione delle strategie 
organizzative tra la fase I e la fase Il della crisi pandemica". Are-a.o, Forum Rlsk Managemenl, dicembre 
2020 

17. F. Pagliarin, G. Martinelli, R. Giussani. A. Tropia, E. Malinvemo, G. Saporettl. Il Sistema Oual1là in ASST 
Seue Laghi: esempio di gestione integrata. Alti 52' Congresso Nazionale SITI, Perugia, Ottobre 2019 

16. Saporettl G., Forteo MV, Redolfi E, Casella C, Guzzetti S. "Prevenzione degli al!i di violenza nel pronto 
soccorso del presidio ospedaliero Lt1igi Sacco·, Network JCOI Italia, Premiare e studiare i progetti di 
qualità, 2017 

19. Saporettl G., Radice B., De Filippi G., Perone C., Moroni P, 'Integrazione tra gestione del !ischio e rischio 
in!etlivo: la check list perioperaloria in un piccolo ospedale. Congresso nazionale SIMPIOS. Maggio 2010 

20. Radice B., Saporel!i G .. Gutladauro R.. Selvaggi E. 'L'Indagine di prevalenza ripetuta IXlme slrumento di 
controllo delle infezioni correlate all"assistenza sanitaria". Congresso nazionale SIMPIOS, Maggio 2010 

21. G. Saporetti, A. Rizzi, L Murungi, S. Atugonza, F, Ciantia. 'How integration in pedia1ric HIV care can 
improbe lha overall quality of care". The 5th A(rican Conrerence on Child Abuse and Neglect, Uganda 
(Kampala� March 2007 

22. G. Saporettl, A. Rizzi, B .  Bwambale, J. Namukwaya, R. Katusabe, F. Fazzini, F. Ciantia. "Monito ring o! the 
measures of 9rowlh as a simple lndicator of ART outcome in children: the experience in a rural se!ting in 
Uganda". The 5th African Conlerence on Child Abuse and Neglect, Uganda {Kampala}, March 2007 

23. Piero!ti C., lowicki-Zt1cca M., Ciccio L .. Saporetti G. e! al "Characlertslics o! prevention of molher•lo-child 
1ran5mlssion of HIV (PMTCT) programs in peacelul, post...:onflict and oonflict.affecled regions in Uganda". 
X:Vl ln(emational AIDS Conference, Toronto, Augusl 2006 

24. G. Saporetti. G. Au.imonli. A. Rizzi, F. Ciantia. ·1rnplementing ART programme in a rcsource-limiled· 
setting: the experience or Ho ima DisMct (Uganda) in collaboralion wilh Joint Clinical Research Center". The 
President's Emergency Pian for AIDS Relief, Second Annua! Field Meeting 2005, Addis Ababa, E1hlopìa, 
May 2005 

25. R. Larok, G. Azzimon\i, G .  Saporettl, J, B anage, G, Kato, F. Cian!ia. ·The psychosocial experiences of 
PMTCT mo\hers: scaling up PMTCT activities through increaslng coniaci hours·, The 4th Na\ional AIDS 
Conlerence, Kampala, Uganda March 2005 

26. G. Azzimonli, G. Saporetti, R. Larok, S. Mehihao, F. Ciantia. "lmplemenling ART prograrnrne in a resource­
limited-setting: facilitating factors and challanges·. The 4th Nalional AIDS Conlerence, Kampala, Uganda 
March 2005 

27. G. Sapo rotti. G, Azlimonti, R. Larok, E. Salandinl, V. A5aba, F. Cianlia. "ARVT Programme in children: lhe 
experience ofHoima Districr. The 4111 National AIDS Conference, Kampala, Uganda Marci\ 2005 

28. Saporetti G, Sancini S, Tamburini B ,  Rinaldin V, Marino V, Pellai A. "Efficacia e ripr(){iucibllilà di un 
lnlervento di educazione tra pan·. 40' Congresso Nazionale Srti. Cernobbio, Sel\embre 2002 

29, Sancini S, Saporetli G, Pellai A, Tosetto C, ·Percezione e con1rollo del peso negli adolescenli �aliani: 
analisi di un compor1amenlo a rischio". 40' Congresso Nazionale Siti. Cernobbio, Settembre 2002 

30. PA Berta-a.i , G Saporetti, S Bachetti. "Esposizione ambientale a benzene e rischio di leucemia nella 
popolazione·. Il Seminario Internazionale Ambiente e Salu1e. Repubblica di S. Marino, Ottobre 2001 

31. G Saporetti, S Sancini, B Castelli, L Bassoli. C Toselto, V Marino, A Pellai e A Pagano. ·1 disturbi del 
comportamento alimentare 1ra gli adolescenti: une diagnosi di comunità". VII Conferenza Nazionale di 
Sanità Pubblica. Bari, Ottobre 2001 

32. A.Pellai. S.Sancini, G.Saporetti. B.Tamborinl, V.Rinaldin, B.Caslelli e A.Pagano . 'An elfeclive way lo 
selec\ Peer Educators !or Peer Education Projacts· (2001 Nalional HIV Preven\ion Conlerence) 

33. S.Sancini. G.Saporem. P.Bassino, M.Bersani. L,Boselli, M.Manlero, A.Pellai e A. Pagano. ·1 disturbi del 
comportamento alimentare tra gli adolescenti. Ptopos\a per una diagnosi di comunllii' 39" Congresso 
Nazionale Sili. Ferrara, Settembre 2000 

34. BalottaC, V1olinM, RivaC. FacchiG, BerlusconlA, VellecaR, ColomboMC. CorvasceS, MazzucchelliR, 
SaporettiG, La Sela-CatamancioS, SollimaS, AbeliC, d"Arminio-MonforteA, GalliM and MoroniM, "Analysis 
o! RT and protease genotype ln HIV-1 palienls falling nucleoside RT and pro!ease inhibilor lherapy" 7th 
European Conference on Clinica! Aspects and Treatment of HIV-lnfectìon. Lisbona (Po1togallo}, Ol!obre 
1999 

35. S. Corvasce, R. Mazzucchelli, M. Violin, L. Papagno, M.C. Colombo, S. Sanlambrogio, A.L. Ridolfo, A. 
Bertusconi, R. Velleca, G. Saporettl, L. Dehò, M. Galli, M. Moroni and C. B alolta. "Evaluetion ol the rote of 
the polymorp11isms of CCRS, CCR2 and SDF·1 in lhc clinica! course of HIV-1 infeclion. Secondo 
Programma Nazionale di ricerca conlro l'AIDS. Progress roport. Roma, Luglio 1999 

36. C. B alotta, S, Corvasce, R. Mazzucchelli, M. V1olin. L. Papagno, M.C. Colombo, S. Santambrogio, AL 
Ridolfo, R. Velleca, G. Saporettl L. Denò, M. Galli and M. Moroni. "Analysis o! combined prevalence o! 
CCR5 and SDF-1 gene polymorphisms in 200 lndividuals al different stage or HIV-1 infec1ion. Correlation 
among host !actors and HIV-1 phenotype" Secondo Programma Nazionale dì ricerca contro l'AIDS, 
Progiess report. Roma, Luglio 1999 

37. BaloHa C , Viol'n M, Riva C, Fa echi G, Beriusconi A, Velleca R, Colombo MC, Corvasce S ,  Mazzucchclli R, 
Saporettl G,  La Seta-Catamancio S, Sollima S, Abeli C, d'Arminio-Monforte A, Galli M and Moroni M. 
"Analysis or RT and pro\ease genotype in HIV-1 individuals falling nucleoside RT and pro\ease inhibilor 
thilrapy-, Secondo Programma Nazionale di ricerca conlro !"AIDS. Progross repor1. Roma, Luglio 1999 

38. C. Balotta, R. Mazzucchel�. & corvasce, M Vlolin, L, Papagno, M.C. Colombo, S. Santambrogio, A.L. 
Ridolfo, R. Velleca, G. Sapo retti. L. Dehò, M. Galli e M. Moroni. • Ruolo dei potimortisml dei geni CCR5 e 
SDF-1 nel decorso clinico dell"infezione da HIV-1". Convegno sulle controversie e nuove prospeltive sulla 
terapia dell"infezì one da HIV, 1. Baveno, Maggio 1999 
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LIBRI DI TESTO 

1. Gaetano Azzimonti, FI iippo Ciantia, Giorgia Saporetti. Promozopne della salute: orizzonle il mondo, Africa. 
Capitolo: L'AIDS in Uganda, l'esperienza di prevenzione della trasmissione materno-letale e la terapia 
anliretrovirale. A cura di Medicina & Persona, AVSI e Solidarleta' & Sviluppo, ottobre 2004 

2. Pellai, Rinaldin, Tamburini, 'Educazione tra pari. Manuafe teorico - pralico di empowered peer education" 
Capitolo 12': "Le vafutaz/one"a cura d i G. Saporetti e S, Sancini. Casa editrice Erickson 2002 

3. Coautrice del lesto ·corso di proparaikme al test di ammissione al/a facoltà di medicina' -edizioni 1994,1995 e 
1996-, in oollaborazìone con la Facoltà di Medicina e Chirurgia, Univarsilà degli Studi di Milano 

BUONE PRATICHE Agenas ON UNE 

1 .  G. Saporettl, P .  Colombo, F. Toscano, A .  Piantelll, A .  Dotti, D .  Tedesco, ·11 feedback dei pazienli per il 
miglioramento del percorso di cura in sicurezza attraverso l'uso della me1odologia PREMS - Patiente Rcpo�ed 
Experience Measures in pazien1i con tumore mela sialico del colon-reM" 

2. G. Saporetti, M. Bosio. P. Colombo. A. Pianlelli, A. Dotti "Patien\ engagemenl - implmentazione della PHES 
nella pratica clinica' 

3. G. Saporettl. M. Moreno, P. Colombo, A. Dotti, F. Toscano, D. Tedesco. A. Pianlelli "PREMs e PROMs in 
pazienti con ictus ischemico a supporto dell'audit organizzativo" 

4. G. Sapore111, P. Roberto. F. Pinlo. O. Da Col, M. Micacei. L Zoppini 'Transizione delle cure. utilizzo del metodo 
SBAR nelle cure palliative, per un "handover" piU sicuro e completo" 

5. C. Man.ali, G. Sapore111, P. Colombo. MV Oelli Carri, A. Sartore Bianchi, S. Siena, C. GiannaUasio. 
Individuazione precoce degli effetti collaterali dei farmaci ospedalieri butìliuando tecniche di lext mining 

6. P. Colombo, G. Saporetti. G. Orìggl. C. Mazzali. Progetto televlsila. Innovazione digitale in Sanità: Esperienza 
dell'ASST GOM Niguarda in Regione lombarldia 

7. Enrico Malinvemo, Alessandra Tropia, Giovanna Ma�inelli, Giorgia Saporetli. Sale adminislration of drugs in 
intensive care: lmplementation o!the LABELKIT 

S. Paolo Villa, Giorgia Saporetti, Alessandra Bellotto, Elisa Gesu "Diagnosis and menegement o1 severe sepsis 
and septic shock: results of a training project 

9. Giorgia Saporetli "Gestione dei medicinali LASA·SALA (Look alike.Sound alike} 

9 



ULTERIORI INFORMAZIONI: 

ATTN!TA' FORMATIVA 
• Tutor della scuola di specializzazione in Igiene e Medicina 

Preventiva dell'Università_degli Studi di Milano-Bicocca dal 2018 
ad oggi 

• 

• 

I .  

l. 

3. 

4. 

S. 

6. 

7. 

' 

9 

IO. 

I l .  

12. 

13 

14. 

Tutor della scuola di specializzazione in Igiene e Medicina Preventiva dell'Uni�ers11à degli Studi di 
�lilano dal 2014 al 2017 

Docente Polis e relatrlee ai project work per il corso strategico per risk manager -anno 2022 

DOCENTE/RELATORE/RESPONSABILE SCIENTIFICO"''"'"'"" 
CORSI/CONVEGNI/CONGRESSI 

ENTE ORGANIZZATORE TITOLO DEL CORSO DATA 

Rcgio11c Lombardia I l  coinvolgimento attivo dei J 8/0912023 

pazienti, dei familiari e della 

comunità nella sicurezza 

dcli' assistenza 

ASST Pavia Espressione e valore dd risk 15/0912023 

ma1iagemenl delle 

orga11 ir2a1,ion i sanilnrie 

ASST GOM Nigtiarda Quali1:ì ' rischio clinico: 9/6 e !8/5/2023 

sviluppo degli strumenti 

mc1odo!ogici 

ASST GOM Nig1rnrdn Il consenso informalo: luci e 3015/2023 

ombre 

ASST GOM Niguardn Performance cvalt1a1ion ' 2415/2023 

value asscss1nenl nei 

percorso di curn 

cardiovascolari e 011cologici: 

1>rogetro minis1criale NET 

16 

ASST GOM Niguarda Misure di prevenzione ' 18/412023 

gestione del rischio 

aggressioni in ospedale 

ASST GOM Niguarda Qualità ' rischio 30/1 112022 

clinico:promozione di 

n1odclli innova1ivi 

YAO-Milnno Young arnbas;ndor '" !911 112022 

obcsity 

ASST Lariana Violenze sugli operatori 18/1 112022 

sanitari: conoscere '" 

prevenire 

Fircuzc Forum Sistema Salute 6-7/1012022 

ASST GOM Niguardn La gestione del ccmlcnzioso 2919/2022 

medico legale iu ospedale 

Mo1orcsnn ità-webcon fcrcncc Nuovi modelli di 281912022 

govcrnnnce ospedaliera '" 

gli antibiotici innovativi 

Mi\ano-3M H valore della codifica per il 14/06/2022 

Sistema Sanitario 

ASST GOM Nigl1arda Misure di prevenzione ' 18/S/2022 

gcs1ionc del rischio 

aggressioni in ospedale 



15.  ASST GOM Niguarda Qualiti\ ' rischio clinico: 2114-3/S/2022 

sviluppo degli strume11ti 

metodologici 

16. ASST GOM Niguarda Gestione trasfusione di 14/4-6/6/2022 

cmocomponcnti ' 

rncconrnndazioni '" lo 

prevenzione degli errori 

17. ASST GOM Niguarda La sicurezza nella gestione !2/4-3 1/5/2022 

della terapia farmacologica 

1 8  ASST GOM Niguarda S1ru1ncnli di valutazione ' l e  15/!2/202! 

promozione della qna!itli 

19. Arezzo FORUM RM Il cambimncnlo nasce dal 30/l l-3/I 2/2021 

basso 

20. ASST GOM Niguarda Pa1ient blood management 26/!l/2021 

21 ASST GOM Niguarda H TA: una buona prntic� per 28/! 0 c 9/1112021 

sarnntirc rinnovazione 

tecnologica 

22. ASST GOM Niguarda La sicurezza nclla gestione 8/10/2021 

della tempia farmacologica 

23. ASST GOM Niguarda La norma ISO 900!:2015 e 28/09/202 ! 

lo ;oo applica7.ionc in 

ambito sanitario 

24. ASST GOM Niguarda Gcs1ionc 1rnsfosionc di I O  e 17106 - 14 e IQ. 

cmocomponcnti ' 9/11/2021 

rnccomaudazìoni '" '" 

prevenzione degli errori 

25. ASST GOM Niguarda S1rumcnti di valulazione ' 23/041202 l e 04/05/202 1 

promozione della qualità e 

valutn7.ione del rischio 

clinico 

26. ASST GOM Niguarda Program111a di 1 1  e l 5/03/2021 

accreditamento sanitario 

QMcnl\1111 

27. ASST Selle Laghi Indicazioni prestazioni 28/07/2020 

ambulatoriali ' di ricovero 

FASE 2 COV!D 

28. ASST Sette Laghi Prevenire e gestire il rischio !6/l0/20\9 

aggressivo nelle slrntlure 

sanilarie 

29. ASST Sette Laghi Ln cartella clinica elettronica 9, l l ,  16, 18/09/20!9 

Wllospilal 

30. ASST Selle Laghi La codifica della SDO in 1 1109/2019 

Regione Lombardia 

l i .  ASST Sene Laghi Qualificazione "' 28/02-01/03/2019 

AUDJTOR interno qualità 

32. ASST Selle Laghi Il consen�o in sanità: lo 26 e 28/02/2019 

documenlazionc 

ambulatoriale, la cartella 

clinicu 

33. ASST Selle Laghi I.a cartella clinica e la SDO 30/11/2018 

I l  



34. ASST Selle Laghi Progettazione ' sviluppo 10/04-23/\ !12018 

SGQ ASST Sette Laghi, !SO 

9001:2015 - Gruppo di 

coordinamento del progelto 

35. ASST Sette Laghi Progettazione ' 5vituppo 15105-22/l l/20!8 

SGQ ASST Selle Laghi, ISO 

9001:20!5 - Laboratorio di 

'fossicologia 

)6. ASST Sette Laghi ProgcHazione e sviluppo 07/05-21/11/2018 

SGQ ASST Sette Laghi, JSO 

9001:2015 - Laboratorio 

Trasfusionale SIMT 

)7 ASST Scue Lagl1i Fondamenti di management 16/l 1/20!8 

in sa11ità: il medico che 

govenia l'organizzazione 

38. ASST Seuc Laghi Progettazione ' sviluppo !0/05-23/1012018 

SGQ ASST Sette Laghi, ISO 

900 I :201 S - Laboratorio di 

Microbiologia 

39. ASST Seuc Laghi SGQ in PS : oppor1unitil i 26/09/201 8  

rischio? 

40. ASST Selle L11ghi ProgcUat.ionc ' sviluppo 25/09/2018 

SGQ ASST Sette Laghi ,  !SO 

9001:2015 - Oe>tionc 

documentazione sanitaria 

4 1 .  ASST Sette Lughi Progellnzionc e sviluppo 17105 e 05/0G/20 18 

SOQ ASST Sene Laghi, !SO 

9001:2015 -Ciclo Passivo 

42. ASST Sette Laghi Progetta7.ionc ' sviluppo IG/05/2018 

SGQ ASST Selle Laghi, ISO 

9001:2015 - SMEL 

Citogenetica • Genetica 

Medica 

43. ASST SeUc Laghi Progettazione ' sviluppo 14/05/2018 

SGQ ASST Scuc Laghi, ISO 

9001:2015 - Gcs1io11e 

documcntuzionc 

amministrativa 

44. ASST Sene Laghi Progcttazio1te ' sviluppo 03/05/2018 

SGQ ASST Sette Laghi, ISO 

900!:2015 - Lab. Analisi 

Chimico Cliniche 

45. ASST FBF Sacco La gestione del rischio in sala 9/10, 24/10, 8/11 2017 

parto: sistemi di allerta precoce 

in ostetricia 

46. ASST FBF Sacco Corso di aggiornamento 135/90 2-20/10/2017 

anno 2017 

47. Ospedale San Gerardo Monza Valutazione e gestione degli a�i 6/1012017 

di violenza • danno a,, 

personale ospedaliero: 

confronto delle esperienze in 

RL 
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48. ASST FBF Sacco Un Sacco di qualità e sicurezza 31/3- 30112 2016 

49. ASST FBF Sacco Il triage ostetrico -ginecologico 30/5- 31112 2016 

-gruppo di miglioramento 

50. ASST FBF Sacco Audi! interni nelle unità 1214-15112 2016 

operati�e cliniche su processo 

di gestione dei farmaci 

51. ASST FBF Sacco Infezioni ospedaliere e dintorni: 16/12/2016 

ciò che si può lare 

52. ASST FBF Sacco Il controllo interno delle cartelle 1/6-30/92016 

cliniche • la rilevazione dei 

requisiti di qualità, 

appropriatezza e sicurezza 

audil 

53. ASST FBF Sacco Il rischio in sala parto 2/5/2016 

54. ASST FBF Sacco Responsabililil infermieristica in 91412016 

ambilo chirurgico • sala 

operatoria 

55. Società Italiana Pedia1r1a, La pedialrta nella pratica clinica 10-12/3/2016 

Milano 

56. ASST FBF Sacco la nuova norma internazionale 22/212016 

UNI EN ISO 9001:2015 - come 

cambiano i sistemi qualità. 

ullimi aggiornamenti 

57 AO L. Sacco Milano La prevenzione delle cadute 31/3-31112 2015 

accidentali nelle aree di 

degenza, gruppo di 

mlglioiamen\o 

58 AO L sacco Il foglio unico di terapia nelle 2414-21112 2015 

unità chirurgiche 

59. AOL. Sacco La responsabilità infermieristica 1614/2015 

nella somministrazione dei 

farmaci 

60. Società Italiana Pediatria, La pediatria nella pratica clinica 12·141312015 

Milano 

61. AO L. Sacco Milano Gestione della sepsi grave - 15/412015 

personale medico 

62 AO L. Sacco Prevenire l'aggressione in PS - Marzo,did2014 

gruppo di miglioramento (GDM) 

63. AO L.Sacco Geslione della sepsi grave- 3111/2014 

personale Infermieristico 

64 AOL. Sacco L' idenlilicazione del paziente al Apr-did2014 

triage in PS. GDM 

65 AO L. Sacco Un Sacco di Oual1\à · GDM Mar-d ic/2014 

66. AO L. Sacco Cardiochirurgia sicura• GDM Mar.giugno/2014 

67 AOL. SaCC<l Il contenzioso medico-legale 416/2013 

68. AO L. Sacco Le cadute accidentali: cause e 28/5/2013 

prevenzione 
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69. ACL Sacco linee guida per audit di sistemi 2112/2013 

di gestione: UNI EN !SO 19011 

70 AOL Sacco Check 11st pre e peri-Operatoria: Feb-giugno/201 J 

ridefinizione della modulistica 

aziendale e delle responsabilità 

-GDM 

71. AO L. sacco Documentazione per la conia Feb-giugno/2013 

delle garze in sa� operatoria: 

ridefinizione della procedurn e 

della modulistic.a 

72. AOL Sacco Il contenzioso medico-legale in 14112/2012 

ospedale 

73. ASL Como Promozione della salute: 8-15-27111/2012 

progettare in modo efficace 

74. AO L. Sacco La gestione del doklre: aspelI Ott.dic2012 

clinici e assistenziali nell'equipe 

di cura 

75. AOL Sacco Il dolore: adeguate modalita di Marzo-luglio 2012 

rilevazione . GDM 

76. AOL Sacco Progettazione, sviluppo, 314/2012 

misurazione, analisi ' 

miglioramento secondo la 

Nom1a ISO 9001:2008 

77. AD G. Salvlni Garbagnate Corso di formazione sui rischi Nov-dic 2010 

Milanese (Ml) per la salute e la sicurezza 

78. AO G. Salvini La lettera di dimissione come 2412 e 513 2010 

strumento di control lo degli 

accordi tra AO G. Salvinl e 

l"ASL in tema di prescrizione 

farmacologica 

79. AO G. Salvini CIO del presidio di B ollale - Mario•dic2010 

GDM 

80. Università degli S1udi Diritto alla salute. Modelli 3-4/12/2009 

organizwtivi ' accesso alle 

cure 

81. AOG. Satvini La sicurezza dell"operando e Ott 2008-feb 2009 

dell' operatore: la check lisl 

perioperatorìa • GDM 

82. AO G. Satvini La compilazione della cartella Nov 2008-Feb 2009 

dnica in attuazione del nuovo 

manate Regione Lombardia 

83. AO G, Salvini Attività del CIO di Bollata Mario-oli 2008 

GDM 

84. AO G. Salvini Linee guida sulla preparazione Apr.maggio 2008 

del pazienta all'inlerven\o 

chirurgico 

85. AO G. Salvini La compilazione della cartella Giugno-nov 2008 

cl inica nel presidio di B ollate 

GDI� 

86. AO G. Salvini Norme comportamentali per la Apr .giugM 2008 

prevenzione del rischio infettivo 

nell'area matemo•infantile 
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GDM 

87. AO G. Salvinì Il protocollo per la gestione Giogno-oll 2007 

della trasfusione di 

emocornponenli 

88 Avsi Promozione della salute: 22-W10/2004 

orizzonte Il mondo -Africa 

89. ASL Varese L'educazione Ira pari : teoria e 13/12/2012 

pratica per la gestione e la 

conduzione d; interventi 

prevenzione 000 • per gli 

adolescen1i 

90. Brianza per il cuore, Carate Il cibo è un problema? 6/912002 

Brianza 

PARTECIPAZIONE ai seguenti CORSI/CONVEGNI/CONGRESSI 

ENTE ORGANIZZATORE TITOLO DEL CORSO DATA 

I !RCCS Bcsta Responsabilità amministrativa "" 26/9/2023 

danno erariale derivante da 

mnlpracticc sanitarìa 

1. AR!A Nuovo sislcnrn di sorveglianza delle 2717/2023 

malattie infcltivc per i medici 

J. Fiera di Bergamo La sanità clic cambia 15/6/2023 

4. Accredilation Cn11ada Paticu1s and their safc1y at thc heart 916/2023 

of infonnation tcclrnology 

5. Mila110-RL Osservatorio AON rischi in sanit� 1 715/2023 

6. ASST GOM Niguarda l'ornrnzione cd cmpowermcnt del Fcbbrnio•giugno 2023 

collegio di diraionc 

7. Mifono-Tocq l !otcl Dall'anemia clinic al P13M 3 !/3/2023 

8. Polis Medicina di laboratorio: contenuti I 3/J/2023 

ed applicaziom: Ddibera 7044/2022 

9 ASST GOM Nigtrnrda Progrnmma all'eccellenza AC: 25/l/2023 

standard servizi ambulatoriali 

IO. ASST GOM Nigtiarda Programma a\l'ccccllenza AC: 2311/2023 

slandard prevenzione disastri od 

emergenze 

I l .  ASST GOM Nig1rnrda Referenti ' valutatori qualità 20/1/2023 

NORMA ISO 9001:2015 

11. ASST GOM Nigt1arda Progrnmma a\t'ccccllenza AC: l 6/!/2023 

s1andard servii i perioperatori ' 

sterilizzazione 

Il. ASST GOM Niguarda Piano pandemico PAN Flu 21-23 2811212022 

14. ASST GOM Niguarda Sviluppo dei servizi 1erriloriali 27/!2/2022 

IS .  ASST GOM Niguarda Govemance del dispositivo medico 2!/1212022 

in nen sanitaria 
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16. ASST GOM Niguarda L'approccio di genere 22111/2022 

nell 'assistcnza alla pcrsmrn 

17. ASST GOM Niguarda Qmenlum global '" I team di 14/1 1/2022 

au1ovalutazionc 

18. ASST GOM NigMrda Ernopsichiatria: intcrculturalità l 0/612022 

nella curn della persona-l'approccio 

spirituale alla curn 

19. IRCCS Besla Leggere, aoalinare e interpretare le 9-10/5/2022 

informazioni economico-fornnziaric 

delle aziende sanitarie 

20. ASST GOM Niguarda Corso introdultivo "' nuovo 51512022 

PEMAF 

21 f'iaso-ASL Roma I Sicurezza delle cure e responsabilità 4/5/2022 

professionale 

22. ASST OOM Niguarda Promuovere il paticm cngagcmcnt Maggio-O11obrc 2022 

p�r la realizzazione di una VBHC: 

una ricerca-intervento 

23. Gulcnbcrg li manager della privacy nella s;mit/i 29/4/2022 

del PNRR Missione I 

24. Federsanilà Lazio Respon.iabilitil, danno ' 25/3/2022 

assicurazio11c in sani1à: alla vigilia 

di un cambiamen(o 

25. ASST GOM Niguarda Referenti e valutatori qua!illi nonna Marzo-Dicembre 2022 

ISO 9001 :2008 

26. ASST GOM Niguarda Progeno di ricerca finali1.zara Fcbbraio-Onobrc 2022 

mi11istcrialc NET: vallllazionc delle 

pcrfrnmancc nei percorsi di cura 

oncologico e cerebrovascolare in un 

contesto di network regionale 

27. ASST GOM Nig11arda Progcl!o di certificRzionc secondo Gennaio-Novembre 

la norma ISO 900 1- 20 1 5  '" Il 2022 

DITRA 

2S. IMQ Norma ISO 9001:2015 ' la sua 28/9/2021 

applic�zionc in ambito sanilario 

29. S\McF Staio dell'arte s11 PROMs e PREMs 24/05/2021 

30. ASST GOM Niguarda Progeno di ricerca finali7.zala Aprik-Ouobrc 2021 

minisledalc NET: valutazione delle 

performance nei percorsi di curn 

oncologico e cerebrovascolare in un 

contes(o di network regionale 

li ASST GOM Niguarda DLgs 8112008: 1u1da salu1e ' 28/12/2020 

oicurc1.za 

32. Polis World Sepsis Day 2020 14/09/2020 

33. ISS Emergenza sanitaria da nuovo 28/02/2020 

coro1rnvirus SARS CoV-2: 

prcpnrn1-ionc e contrnsto (FAD) 

34 ASST Sene I.aghi Reloadc!l ready '° bo cxccutive 17/12/2019 

100% 

JS. ASST Sette Laghi Sviluppo ' implementation del 2019 

Sistema gestione qualità in ASST 
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ScHc Laghi 

36. Polis lii Convention nazionale dei 7-911112019 

clinical risk manager 

31. Ospedale Nigt1arda Medicina di precisione, complessità 30/10/2019 

e pcrsonaliuazio11c cure 

38 ASST Scue Laghi Individuazione datore di lavoro, 24/07120!9 

dirigenti e preposti ai sensi del D 

Lgs SJ/08 

39 Polis La figurn del paziente esperto 17/07 e 02/l0/20l9 

40. ASST Sette Laghi RE Loading . . .  studiare l'ori?.zonte Se  6/07/2019 

per progettare il futuro 

4 1 .  ASST Scltc Laghi Il sistema privacy dcll'ASST dei 02/07/2019 

Sette Laghi 

42. Accrcditation Canada Aggiorna111cnto ' novitli del 28/01/20!9 

Milano programma Qmcntum 

43. ASST Sette Laghi FAO obbligatorio: sovrappcoo ' 20!8 

obcsitli 

44. ASST Sene Laghi FAD obbligatorio: il bllOII uso del 2018 

sangue 

45. ASST Sette Laghi FAD obbligatorio: il codice etico 2018 

13. ASST Sette Laghi Il nuovo regol�menlo UE sulla 1811212018 

protezione dei dati: GDPR 2016/79 

14. ASST Sette Laghi BLSD Corso base 09/11/2018 

15 ASST Niguarda Applicazione della metodica dei trigger 17110/2018 

lools ai database testuali 

16. HCRM E' possibile rendere pili sicura la 17/09/2018 

terapia farmacologica? 

17. Polis PIMO- PNE monitoraggio interno 21/06/2018 

18. ASST Niguarda La valulazione dei rischi biologici 06106/2018 

dell'acqua ' dell'aria nell'ambiente 

odontolalrico 

19. Polis I programmi di sorveglianza dal 23/0512018 

benessere matemo-perina1ale 

20. ASST Sette Laghi Corso di formazione a supporto internal 9-11/0512006 

audiling 

li ASST Sette Laghi Palestra di comunicazione - Team 4/5/2018 

building dirigenti 

22. Bureau Verìtas Audilor ISO 9001:2015 in Sanità 29-30/111201 7  

23. Birn Italia Misurare la qualilà e l"approprialeua 7111/2017 

dell'assistenza sanilarla 

24. ASST FBF Sacco Near miss ostct�ci in Italia: la sepsi, 24/10/2017 

reclampsla, l'embolia di liquido 

amniotico e l'emoperitoneo sponlaneo 

In gravidanza 

25 Regione Veneto, Il Convention nazionale del clinica risk 19-21/10/2017 

Venezia manager 
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26 ASST Lecco Progetto pilota di soNeglianza della 51512017 

mortalità perinatale: incontro di 

formaZione per i professionisti sanitari 

17. Eupois Responsabii"là professionale dei 19/4/2017 

sanitar1: enlriarno nel merito 

28 OPT consulenza di Valutatoli interni di sistemi di gestione 5-61412017 

direzione Milano io sanità roo focus sulla 

raccornanda2Ìone ministeriale n. 14 

29 Untversilà degli Studi di La nuova responsabiW1 pro!essionale 30/3121017 

Milano in sanilà - legge GelliBianco 

30. Bureau Veritas Milano Anticorruzione, gestione del rischio e 201312017 

privacy in sanilil 

31 AgenasECMFAO La cartella clinica 2311212016 

32. Agenas ECM FAO Il passato, il presente, il futuro della 22112/2016 

responsabilità professionale 

33 Eupolis La gestione degli eventi sentinella In 12/1212016 

ambito ostetrico 

Eupolis La geslione del rischio In sala parto: 26110/2016 

sistema di allerta precoce In ostetricia 

35 ASST FBF Sacco la risposta ospedaliera alla 19/10/2016 

maxiemergenza: il PEMAF dell'AO L. 

Sa= 

36. Eupolis Il medico legale nelle ASST - la 12ni2016 

gestione dell'ictus 

37. MIP Poldecnico lnMvare in Sanità 2016 

38. DG Salute, RL Le novità del CeDAP e la segnalazione 19/2/2016 

del 1riggerin area materno•neonatale 

3S. Lombardia Informatica PIMO: formazione sull'utilizzo 271112016 

dell'applicativo PRIMO 

40. AO L. Sacco Attività di audit presso UUOO cliniche Armo2015 

in collaborazione con UO Farmacia 

41. DG Salute. RL Valutazione aziendale dei dispositivi 1!1/1212015 

medici: esperienze. n'sorse e sviluppi 

41. IEO, Milano Audi! e valutazione degli oulcorne 1111112015 

43. Eupolis, Milano La gestione del oontenzioso civile S/1112015 

nell'ambito della responsabilità medica 

e sanitaria 

44. Eupol is. Milano Aspetti medioo legali della valutazione 8lll2015 

del dolore toracico 

45. DG Salute, Ospedale Sistema di sorveglianza della mortaUà 28/5/2015 

Niguarda materna 

46. Eupolis lmmagin( suoni e biosegnali. Manuale 13/5/2015 

per i percorsi di cura 

47. UNI Milano, via Sannio 2 ISO 9001:2015 - Come cambiano I 4/5/2015 

sistemi qualM, ultimi aggiornamenti 

48. IMQ Ospedale Niguarda La nuova ISO 9001:2015 uno sguardo 25/3/2015 

al futuro 
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49. Eupolis Gli eventi sentinella 20/1/2015 

50. JCI Ospedale Policlinico E' ora di premiare la qualilà 16/1/2015 

51. Eupo!is Aspetti pratici d; gestione del 13/1112014 

contenzioso in malelia di responsabilità 

nelle aziende sanitarte 

52. AO L. Sacro Il PDTA clinico,assistenziale 17/9•6/10 2014 

53 Eupolis La ges1ione del rischio In sala parto 20/612014 

54 Eupolis SlrumenU di analisi reaHiva: il frame 23/01/20g 

wo• nella Canadlan root cause 

analysis 

55. Eupol is Il nuovo ruolo della farmacovigilanza 17/12/2013 

nella Iute la della salute pubblica 

56 AO L. Sacco Prevenzione e ges�one del paziente 811112013 

con coloniuazione-infezione da genni 

multiresis1enti 

57. Eupolis Aspetti praticì d; gestione del 7/11/2013 

contenzioso in materta di responsabil1tll 

nelle aziende sanitarie 

58. Eupolis La medicina della donazione 311012013 

59. Eupolis Stop sepsis save lives: lolla alla sepsi 131912013 

60. DG Salute, RL Sistema modulare d'accoglienza llussi 18/4/2013 

(SMAF) 

61. Eupolis Nuovo manuale della documontazione 51212013 

sanitaria e sociosanitaria di RL 

62. Eupolis Tecniche di gestione delle richieste 6/1112012 

risarcitorie ' re la liv a riseivazione -

Modulo avanzato 

63. Eupolis Analisi dei costi diretti e indiretti delle 29/10/2012 

in!ezioni nosocomiali 

64. Eupolis Responsabilità sanilaria, tecniche d; 7-8/5/2012 

gestione delle richieste risarcilorie e 

relativa riservazione 

65 AO Pavia 11 safety walk round lo Italia: 000 26/3/2012 

strumento di valutazione del rischio 

cl inico 

66 Eupolis Tecniche di negoziazione 12-13/12/2011 

67. Eupolis La formazione per lo sviluppo delle 27/912011 

abililà non tecniche 

68 Mediclna&Persona Quel minuto In più, una srida per sé, 23-25/6/2011 

Universitil degli Studi di una necessitè per il malato 

Milano 

� 
69 Eupolis La prevenzione ed il controllo delle 13/612011 

infezioni correlate all'assis!enrn in RL 

70. Eupolis Formazione gruppo di verincatori a FSC da aprile a dicembre 

livello regionale nell'ambito del progeM 2010 

di valutaZione secondo la metodologia 

JC 
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71. AO G. Salvini Sicurezza ' cadute iil ospedale: 1016/2010 

Implicazioni ' responsabilità clinico 

gesUonali 

72. AO G. Salvini Regole ' flessibililà per lavorare in Feb-marzo 2010 

gruppo 

73. RLSamlà Corso di formazione sugli standard JCI Marzo-maggio 2010 

pec specialisti delle strutture 

ospedaliere 

74. Studio Amb ges�one SISTRI Il nuovo sistema Informatico 2312/2010 

ambientale Bergamo sulla tracciabilità dei rifiuti 

75. AOlodi Aggiornamento lo 1erna di infezioni 121111200s 

nosocomiali e di anlibio!icoterapia 

76. AO G. Salvini Risk management: il sistema 29/512009 

d'identificazione sicura del paziente 

77. RL Sanità Corso di formazione per i team di 1215/2009 

direzione aziende ospedaliere del 

progetto JCI 

78. AO G. Salvini Progetto RL di valutazione delle 2714/2009 

aziende sanitarie in collaborazione con 

JCI 

79 Università degli Studi di Indica lori di qualrlà e sicure;.za nei 20/2/2009 

Milano sistemi di valutazione in sanità 

80. AO G. Salvini Controlli e corretta codifica SDO 11/2/2009 

81. RL Progel\i per la rete HPH, Obiettivi di 16-18/10/2008 

qual1là· Xli conferenza nazionale 

82. AO G. Salvini GdM referenti CRS SISS di unità Maggio-set! 2008 

operativa 

83. AO G. Salvinl Archiviazione legale sostitutiva 15/912008 

84. AO G. Salvini GdM Lunedì' della Qualilà Maggio-oov 2008 

85. AO G. Salvini Ospedale senza carta: la gestione 11/412008 

digitalizzata dei flussi documentali 

86. Scuola di Direzione Presentazione del Manuale della 28/1/2008 

Sanità Cartella Clinica 

87. AO G. Salvini Progetto fonna\ivo aziendale per la Giugno-nov 2007 

gestione del !ischio ospedaliero 

88. SIQuAS-UnWersilè degli Risk assessment nei sistemi sanitari 20/11/2007 

Studi 

89. Scuola d; Direzione Leadership e qualilà 10!712007 

Sanità 

90. AOSalvini Even\o cornunlca1ivo CRS-SISS 14/512007 

91 .  UNAIDS Toronto XVI lntemational AIDS Conference \J.181812006 

(Canada) 

92. COC- Baylor College of Pediatrie HIV/AIDS loc lhe health 16-20/112006 

Medicine Uganda professional 
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93. SITI Cernobbio (CO) 40' oongress nazionale S-111912002 

94. SITI Milano Conferenza interregionale di sanilà 201412001 

pubblica 

95. Counselling nell'Infezione da HIV 1212000.112001 

96. ASL Milano Come insegnanti e genitori possono 18/10/2000 

aiutare I bambini a prevenire l'abuso 

sessuale 

97. Provincia Varese Somma Tutta la mia c�!à 19/1012000 

Lombardo (VA) 

98. SITI Ferrara Organizzazione del dipartimento di 2819/2000 

prevenzione 

99. sm Promozione della salute nel terzo Settembre 2000 

millennio 

100. Brìanza pe; il cuore Saper affrontare ""' emergenza 1219/2000 

Carate Brianza (Ml) sanitaria: un ruolo per la scuola 

101. SITI Milano Convegno nazionale Alle Soglie 2219/2000 

dell'Eradicazione della Poliomielite 

102. ASL 3 Carate Brianza Prevenzione e cura del tabagismo 61312000 

103. Pelkln Elrner Monza PCR Overview 14/10/1S9S 

Redailo nella !orma di dichiarazione sostilutiva di certificazione ai sensi dell'art. 46 del O.P.R. 44512000, 
la sottoscri�a autorizza al trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto dal GOPR 2016/679. 
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